Przemet, 2019-12-16

ZARZADZENIE NR 37.2019
WOJTA GMINY PRZEMET
z dnia 16 grudnia 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikéw Urzedu Gminy Przemet nr 4.2019 Wéjta Gminy Przemet
z dnia 15 stycznia 2019 roku

Na podstawie art. 77° § 4 i 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U. z 2019 1. poz. 1040 i 1043), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) i rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 936 i 2437) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. W Zarzadzeniu nr 4.2019 Wojta Gminy Przemet z dnia 15 stycznia 2019 roku
w sprawie: ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy Przemet
wprowadza si¢ nastgpujaca zmiang:

1) Zalacznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy
Przemet otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do

wiadomosci pracownikom poprzez umieszczenie na stronie wewngtrznej Urzgdu Gminy
Przemet oraz dostepnej wersji papierowej w Wydziale Organizacyjnym.
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